
 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI DICEMBRE   2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 105 89 16 15,24% 84,76% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 63 48 15 23,81% 76,19% 
         
         
TOTALI 8 168 137 31 18,45% 81,55% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
 RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI NOVEMBRE   2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 105 96 9 8,57% 91,43% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 63 57 6 9,52% 90,48% 
         
         
TOTALI 8 168 153 15 8,93% 91,07% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
 RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI OTTOBRE   2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 110 104 6 5,45% 94,55% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 66 62 4 6,06% 93,94% 
         
         
TOTALI 8 176 166 10 5,68% 94,32% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI SETTEMBRE   2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 110 98 12 10,91% 89,09% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 66 65 1 1,52% 98,48% 
         
         
TOTALI 8 176 163 13 7,39% 92,61% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
 RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI AGOSTO   2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 105 72 33 31,43% 68,57% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 63 43 20 31,75% 68,25% 
         
         
TOTALI 8 168 115 53 31,55% 68,45% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI LUGLIO   2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 115 82 33 28,70% 71,30% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 69 44 25 36,23% 63,77% 
         
         
TOTALI 8 184 126 58 31,52% 68,48% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI GIUGNO   2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 105 97 8 7,62% 92,38% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 63 57 6 9,52% 90,48% 
         
         
TOTALI 8 168 154 14 8,33% 91,67% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI MAGGIO  2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 100 93 7 7,00% 93,00% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 60 55 5 8,33% 91,67% 
         
         
TOTALI 8 160 148 12 7,50% 92,50% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI APRILE  2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 105 99 6 5,71% 94,29% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 63 51 12 19,05% 80,95% 
         
         
TOTALI 8 168 150 18 10,71% 89,29% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI MARZO  2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 110 103 7 6,36% 93,64% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 66 60 6 9,09% 90,91% 
         
         
TOTALI 8 176 163 13 7,39% 92,61% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI FEBBRAIO  2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 100 89 11 11,00% 89,00% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 60 55 5 8,33% 91,67% 
         
         
TOTALI 8 160 144 16 10,00% 90,00% 



 
 

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 ('Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile') impone, 
all’art. 21, comma 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note, attraverso i propri siti internet, alcune informazioni relative ai dirigenti 
(curricula vitae, retribuzione, recapiti istituzionali) e i tassi di assenza e di presenza del personale, aggregati per ciascun ufficio dirigenziale. 

 

Y:\Patrimonio\PERSONALE\rilevazione assenze dipendenti.doc 

 
 RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE DEI DIPENDENTI 

         
LEGGE 69/2009 - ARTICOLO 21 

       
       

MESE DI GENNAIO  2015 
       

SETTORE/SERVIZIO 
N. 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

DEL MESE 
GIORNI 

LAVORATI 
GIORNI 

ASSENZA 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SETTORE PATRIMONIO, SERVIZI 
INTERNI, VIGILANZA, AMBIENTE 
E PROMOZIONE IMMAGINE 
PARCO 

       
       

5 100 84 16 16,00% 84,00% 

SETTORE URBANISTICA, 
AGRICOLTURA, FORESTAZIONE 

       

3 60 52 8 13,33% 86,67% 
         
         
TOTALI 8 160 136 24 15,00% 85,00% 


